
 

แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖9 
 

 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลสระ 

อำเภอเชียงม่วน  จังหวัดพะเยา 

 



 
ข้อ O13 แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ซ่ึงบังคับใช้ในปี พ.ศ. 2569   
ส่วนที่ 1 แสดงแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล  

(1) รายการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล 
(2) ช่วงระยะเวลาในการดำเนินงานแต่ละรายการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล  

 

แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล  ขององค์การบริหารส่วนตำบลสระ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ี รายการ/กิจกรรม 
ระยะเวลาการดำเนินการ (รายไตรมาส) 

หมายเหตุ ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล 

1 การวางแผนอัตรากำลังและปรับ
อัตรากำลังให้เหมาะสมกับภารกิจ 

             

2 การสรรหา  การบรรจุ  และการ
แต่งต้ังบุคลากร 

             

3 การประเมินการปฏิบัติงาน              

4 การเล่ือนขั้นเงินเดือน  ค่าจ้าง  และ
เล่ือนค่าตอบแทน 

             

5 การกำหนดภาระงานของบุคลากร              



-2- 

ส่วนที่ 2 แสดงแผนการพัฒนาทรัพยากรบุคคล  

(1) โครงการหรือกิจกรรมการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
(2) งบประมาณแต่ละโครงการหรือกิจกรรมการพฒันาทรัพยากรบุคคล** 
(3) ช่วงระยะเวลาในการดำเนินงานแต่ละโครงการหรือกิจกรรมการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
* กรณีหน่วยงานใช้แผนบริหารทรัพยากรบุคคล และแผนพัฒนาทรัพยากรบุคคลเปน็แผนฉบบัเดียวกัน ต้องมีรายละเอียดตามองค์ประกอบด้านข้อมูลที่ครอบคลุมทั้ง
แผนการบริหารทรัพยากรบุคคลและแผนการพฒันาทรัพยากรบุคคล 
** กรณีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมที่ไม่ใช้งบประมาณ ให้แสดงให้เห็นว่าไม่ใช้งบประมาณ โดยไม่มีการเว้นว่างข้อมูลไว้ 
 

แผนการพัฒนาทรัพยากรบุคคล  ขององค์การบริหารส่วนตำบลสระ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาการดำเนินการ (รายไตรมาส) 

หมายเหตุ ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ด้านการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

1 โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
และส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติ
ราชการ  ประจำปีงบประมาณ  2569 

26,230              

2 กิจกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเองผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

             


