
1.5 ยุทธศาสตร์ขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลสระ 
   

วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลสระ 

  “ประชาชนคุณภาพชีวิตดีมีความสุข ชุมชนน่าอยู่ ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีวิถีเศรษฐกิจ
พอเพียง” 

พันธกิจการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลสระ 

 1)  เสริมสร้างการเรียนรู้ในชุมชน 
2)  ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา 

 3)  คนในท้องถิ่นปลอดยาเสพติด 
 4)  ส่งเสริมและอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมของท้องถิ่น 
 5)  ก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
 6)  ส่งเสริมการประกอบอาชีพและการมีงานท า 
 7)  คนในสังคมเป็นคนมีคุณภาพ 
 8)  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษ 
 9)  ชุมชนมีเส้นทางการคมนาคมที่สะดวก 
 

ยุทธศาสตร์ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาสาธารณสุขและการกีฬา 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเศรษฐกิจและการทองเที่ยว 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕ พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาการเมืองการบริหาร 
 

เป้าประสงค์ 

 1)  คนในชุมชนมีการรวมกลุ่มในการพัฒนาโดยยึดหลักการมีส่วนร่วม 
 2)  ประชาชนมีการศึกษาสามารถน าความรู้มาพัฒนาท้องถิ่น 
 3)  เพ่ือให้คนในท้องถิ่นตระหนักถึงอันตรายของยาเสพติด 
 4)  มีการอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
 5)  ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้เพียงพอแก่การเลี้ยงชีพ 
 6)  เพ่ือให้คนในชุมชนมีความเอ้ืออาทรและมีความสามัคคีสมานฉันท์ 
 7)  พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่น 
 8  เพ่ือให้ชุมชนเป็นชุมชนที่น่าอยู่ เชิดชูคุณธรรม 



จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

 1)  คนในชุมชนมีการรวมกลุ่มในการพัฒนาโดยยึดหลักการมีส่วนร่วม 
 2)  ประชาชนมีการศึกษาสามารถน าความรู้มาพัฒนาท้องถิ่น 
 3)  เพ่ือให้คนในท้องถิ่นตระหนักถึงอันตรายของยาเสพติด 
 4)  มีการอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
 5)  สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่นไม่เป็นมลพิษ 
 6)  ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้เพียงพอแก่การเลี้ยงชีพ 
 7)  เพ่ือให้คนในชุมชนมีความเอ้ืออาทรและมีความสามัคคีสมานฉันท์ 
 8)  พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่น 
 9)  เพ่ือให้ชุมชนเป็นชุมชนที่น่าอยู่ เชิดชูคุณธรรมตามนโยบายรัฐบาล 
 
   ตัวช้ีวัด     

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตัวชี้วัด 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุขและการ
กีฬา 

1..ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง 
2.จ านวนโครงการ/กิจกรรมในการส่งเสริมด้ าน
สาธารณสุข 
3.จ านวนโครงการ/กิจกรรมในการส่งเสริมด้านการ
กีฬาทุกช่วงวัย 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและการทอง
เที่ยว 

1.ประชาชนมีสถานที่พักผ่อน/สวนสาธารณะ 
2.จ านวนโครงการ/กิ จกรรมในการส่ง เสริมการ
ท่องเที่ยว 
3.ร้อยละของประชาชนมีความพึงใจ 
4.จ านวนโครงการ/กิจกรรมในการส่งเสริมการพัฒนา
เศรษฐกิจ 

3.ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 1.ประชาชนเดินทางสะดวก รวดเร็วและปลอดภัย 
2.ประชาชนมีไฟฟ้าใช้อย่างท่ัวถึง 
3.ครัวเรือนมีน้ าใช้อุปโภค-บริโภค 
4.เกษตรกรมีน้ าใช้อย่างเพียงพอ 

4.พัฒนาสังคม การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1.จ านวนโครงการ/กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมด้านศาสนา 
   และวัฒนธรรม 
2.จ านวนโครงการ/กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมพัฒนา 
  ด้านการศึกษา 
3.ชุมชนปลอดยาเสพติด 
4.จ านวนโครงการ/กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมพัฒนาด้านการ 
   ส่งเสริมอาชีพ 



5.พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 1.จ านวนโครงการ/กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมพัฒนา 
   ด้านสิ่งแวดล้อม 
2.จ านวนโครงการ/กิจกรรมในการรณรงค์ลดขยะ 
3.จ านวนขยะลดลงต่อครัวเรือน 

6.พัฒนาการเมืองการบริหาร 
 

1.ร้อยละของประชาชนในการมีส่วนร่วม 
2.ร้อยละของความพึงพอใจของประชาชนต่อการ
ให้บริการ 
3.จ านวนโครงการ/กิจกรรมเพ่ือส่งเสริมการป้องกัน 
   การทุจริต 
4.ประชาชนมีความรัก สามัคคี ปรองดอง สมานฉันท์ 
5.จ านวนโครงการ/กิจกรรมในการแสดงถึงความจงรัก 
   ภักดีต่อสถานบันพระมหากษัตริย์ 

 
   ค่าเป้าหมาย      

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ค่าเป้าหมาย 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุขและการ
กีฬา 

สงเสริมการด าเนินงานดานสาธารณสุขมูลฐาน และ
เสริมสรางสุขภาวะที่ดีใหกับ ประชาชน ตลอดจนการ
สนับสนุนวัสดุอุปกรณทางการแพทยที่จ าเปนในการ   
ปองกันโรคติดต่อ เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนใหมีสุขภาพที่ด ีสงเสริมและสนับสนุนใหมี
สถานที่ส าหรับการออกก าลังกายและแขงขันกีฬา      
สงเสริมสุขภาพอนามัยและนันทนาการ สงเสริมการ
จัดใหมีสวนสาธารณะหรือสถานที่พักผอนหยอนใจ     
สงเสริมและสนับสนุนการกีฬาทุกชนิด ตลอดจน
สนับสนุนการจัดการแขงขันกีฬาในทุกระดับ  เสริมสร
างความเขมแข็งของเครือขายอาสาสมัครสาธารณสุข
ประจ าหมูบาน ในการชวยเหลือดานสาธารณสุข
พ้ืนฐานในชุมชน  

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและการทอง
เที่ยว 

สงเสริมการพัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศนแหลงทองเที่ยว
ใหสวยงาม และประชาสัมพันธใหเปนที ่รจูักมากขึ้น 
ตลอดจนจัดใหมีระบบขอมูลเพ่ือการจัดการทองเที่ยว
อยางเปนระบบ พัฒนาและสงเสริมอาชีพ ใหแก 
เยาวชน ประชาชน ผูสูงอายุ กลุมแมบาน กลุมอาชีพ
และกลุม องคกรตาง ๆ ตลอดจนผูดอยโอกาส เพ่ือใหมี
ความรูในการประกอบอาชีพและเพ่ิมรายไดใหแก่
ครอบครัวมากข้ึน สงเสริมใหชุมชนมีสวนรวมในการ
จัดการทองเที่ยวเชิงนิเวศ วัฒนธรรม และการ
พัฒนาการ บริการ และการทองเที่ยวที่มีคุณภาพ  



3.ยุทธศาสตร์พัฒนาโครงสรางพื้นฐาน การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โดยมุ่งสร้างและ
บูรณะถนน แหล่งน้ า และสาธารณูปโภคสาธารณูปการ 
เพ่ือความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชน ส่งเสริมการเกษตร 
และสร้างอาชีพ เพ่ือเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชน  

4.พัฒนาสังคม การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

พัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับผู้สูงอายุ ผู้
พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ยากไร้ และผู้ด้อยโอกาส 
พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษาทั้งในระบบและ
นอกระบบ พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการบริการสาธาร
สุขของหมู่บ้าน การป้องกันและระงับโรคติดต่อ ควบคุม
ป้องกันโรคระบาดในพ้ืนที่ ส่งเสริม  สนับสนุนงาน
ศาสนา วัฒนธรรม และอนุรักษ์ สืบสานประเพณี
ท้องถิ่น 

5.พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น 
การปลูกต้นไม้ อนุรักษ์ฟ้ืนฟูแหล่งน้ า การบริหารจัดการ
ขยะ 

6.พัฒนาการเมืองการบริหาร 
 

พัฒนาบุคลากรเพ่ิมขีดความสามารถในการให้บริการ
ประชาชนและปฏิบัติงาน พัฒนาอุปกรณ์เครื่องมือ 
เครื่องใช้และสถานที่ในการปฏิบัติงาน เพ่ือมุ่งสร้าง
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรให้พร้อมบริการ
ประชาชนปลุกจิตส านึกให้ประชาชนมีความสามัคคี
ปรองดอง สมานฉันท์ เพื่อความมั่นคง 

 
   กลยุทธ์ 
     เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ของต าบลสระ จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องให้ความส าคัญกับการวาง
บทบาทการพัฒนาต าบลสระ ในอนาคตอย่างเหมาะสมสอดคล้องกับปัญหาความต้องการของประชาชน 
รวมทั้งสอดคล้องกับศักยภาพและบทบาทหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล เพ่ือที่จะให้ประชาชนได้รับ
ประโยชน์สูงสุด ดังนั้น จึงได้ก าหนดกลยุทธ์ ดังนี้ 
   1.  การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
   2.  พัฒนาคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ และการท านุบ ารุงรักษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต 
                         ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   3.  บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  4.  การสร้างจิตส านึกให้ประชาชนมีความสามัคคีปรองดอง สมานฉันท์  
  5.  การบริหารจัดการที่ดี ส่งเสริมและสนับสนุน การมีส่วนร่วมของประชาชน ในการพัฒนา 

                         ท้องถิ่น 
 
 
 
 



   จุดยืนทางยุทธศาสตร์  
     องค์การบริหารส่วนต าบลสระ  ให้ความส าคัญต่อการด าเนินการแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อน และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนที่ในด้านต่างๆ โดยเฉพาะการปรับปรุง  ฟ้ืนฟู
พัฒนาการจัดบริการสาธารณะ  หรือโครงสร้างพ้ืนฐาน  ซึ่งถือเป็นภารกิจหลักขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ตลอดจนการพัฒนาด้านการศึกษา อันเป็นรากฐานส าคัญต่อการพัฒนาคน พัฒนาประเทศ ให้มีคุณภาพสูง การ
พัฒนาที่ยั่งยืน ควบคู่กับการพัฒนาด้านสังคม เศรษฐกิจ สภาพแวดล้อมต่างๆ ที่เก่ียวข้องโดยตรงกับชีวิตความ
เป็นอยู่  ของประชาชน โดยยึดหลักการมีส่วนร่วม ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล และแผนพัฒนาระดับ
ต่างๆ รวมถึงการพิจารณา  วิเคราะห์สภาพปัญหา ความต้องการของประชาชน และความพึงพอใจของ
ประชาชนที่มีต่อการพัฒนา องค์การบริหารส่วนต าบลสระ จึงก าหนดจึงก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์การ
พัฒนา ไว้ 6 ประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาสาธารณสุขและการกีฬา 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕ พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาการเมืองการบริหาร 

 
   ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

        ในภาพรวมยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลสระ มุ่งพัฒนา 6 ด้าน 
ได้แก่ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุขและการกีฬา  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองการบริหาร 
 
 3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
   3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Anlysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านการศึกษา ด้านผังเมือง ด้านเทคโนโลยี ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 
   
1. ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

จุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weakness) 
๑.เป็นภารกิจ/อ านาจหน้าที่ตามกฎหมายของ อปท. 
๒.องค์กรมีความพร้อมในการด าเนินงานด้านการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 
๓.ผู้บริหารให้ความส าคัญในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาให้ได้มาตรฐาน 

๑.ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่ อปท. 
ไม่เอ้ือต่อการด าเนินงาน 

  



 

 
1. ด้านเศรษฐกิจ 

จุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weakness) 
๑.ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความส าคัญ 
 

๑.ขาดบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถในการบริการงาน
ด้านเศรษฐกิจ และการพัฒนาอาชีพด้านต่างๆ 

 

 
3. ด้านสังคม 
จุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weakness) 

๑.ผู้บริหารให้ความส าคัญ 
๒.เป็นภารกิจ/อ านาจหน้าที่ตามกฎหมายของ อปท. 
๓.มีงบประมาณในการด าเนินการ 

๑.ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่ อปท. 
ไม่เอ้ือต่อการด าเนินงาน 

  

  

  

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threats) 
๑.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ 
ให้ความส าคัญ 
๒.ตามรัฐธรรมนูญก าหนดให้เรียนฟรี ๑๒ ปี 
 
 
                                                     
  

๑.บุคลากรด้านการศึกษายังไม่เพียงพอ 
๒.โรงเรียนยังขาดแคลนสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ สื่อการ
สอน และวัสดุทางการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
๓.ผู้ปกครองยังมีค่านิยมส่งบุตรหลานเข้าโรงเรียนที่มี
ชื่อเสียง 
๔.ขาดความต่อเนื่องในการส่งเสริมการสืบทอดวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threats) 
๑.เป็นนโยบายที่รัฐบาลให้ความส าคัญ 
๒.การเกษตรเป็นสาขาการผลิตที่ส าคัญของจังหวัด 
๓.พ้ืนที่อุดมสมบูรณ์ เหมาะแก่การท าการเกษตร 
๔.การคมนาคมขนส่งสะดวก 
 
                                                     
  

๑.ค่าครองชีพที่สูงขึ้น 
๒.เทคโนโลยีสมัยใหม่ราคาแพง 
๓.ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ า แต่ต้นทุนการผลิตสูง 
๔.การใช้สารเคมีในการเกษตร 
๕.ขาดการรวมกลุ่มของเกษตรกร การมีส่วนร่วมของชุมชน
เป็นลักษณะต่างคนต่างท า 



 

 
4. ด้านบริการสาธารณะ 

 

 
5.  ด้านสิ่งแวดล้อม 

จุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weakness) 
๑.ผู้บริหารให้ความส าคัญ 
๒.เป็นภารกิจ/อ านาจหน้าที่ตามกฎหมายของ อปท. 
 

๑.ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่ อปท. 
ไม่เอ้ือต่อการด าเนินงาน 

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threats) 
๑.กีฬา 
   -รัฐส่งเสริมกีฬาและออกก าลังกาย 
๒.ยาเสพติด 
   -รัฐบาลให้ความส าคัญในการแก้ไขปัญหายาเสพติด 
   -มีแหล่งบ าบัดฟื้นฟูทุกโรงพยาบาล 
๓.สังคมสงเคราะห์ 
   -นโยบายกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่น 
๔.ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
   -ในต าบลมีสายตรวจต าบล และ อปพร. คอยดูแล     
ความปลอดภัย 
๕.สาธารณสุข 
   -มี รพ.ส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบล 
   -มีอาสาสมัครสาธารณสุขของหมู่บ้าน 
   -ประชาชนให้ความส าคัญด้านสาธารณสุขมากขึ้น                                                  

๑.กีฬา 
   -ขาดพ้ืนที่สาธารณะในการเล่นกีฬา 
   -ขาดอุปกรณ์ในการเล่นกีฬา 
   -ขาดผู้มีความรู้ความสามารถเฉพาะด้านในการให้
ค าแนะน าอย่างถูกวิธี 
๒.ยาเสพติด 
   -มีการลักลอบการผลิต จ าหน่าย 
   -ความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว 
   -ความเจริญทางวัตถุ/ค่านิยมในสังคมปัจจุบัน 
๓.สังคมสงเคราะห์ 
   -ขาดโอกาสเข้าถึงบริการ 
   -ความเจริญทางวัตถุ/ค่านิยมในสังคมปัจจุบัน 
   -จ านวนผู้สูงอายุที่เพ่ิมข้ึนในสังคม 
๔.ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
   -เจ้าหน้าที่ไม่เพียงพอและดูแลไม่ทั่วถึง 
๕.สาธารณสุข 
   -โรคติดต่อๆตามฤดูกาล เช่น ไข้เลือดออก                                               

จุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weakness) 
๑.ผู้บริหารให้ความส าคัญ 
๒.เป็นภารกิจ/อ านาจหน้าที่ตามกฎหมายของ อปท. 
 

๑.มีงบประมาณในการพัฒนาไม่เพียงพอต่อความต้องการ
ของประชาชน 

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threats) 
๑.เป็นนโยบายที่ยุทธศาสตร์จังหวัดให้ความส าคัญ                                                
  

๑.ถนนในต าบลยังไม่ได้รับการพัฒนาให้ได้มาตรฐาน 
๒.การบรรทุกน้ าหนักเกินและไม่ปฏิบัติตามกฎหมายจราจร 
  



 

 
      6. ดา้นการบริหารจัดการที่ดี 

จุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weakness) 
๑.ผู้บริหารให้ความส าคัญ 
๒.เป็นภารกิจ/อ านาจหน้าที่ตามกฎหมายของ อปท. 
๓.มีการรับฟังความคิดเห็นของทุกภาคส่วน 
 

๑.ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้องมีจ านวนมาก และมีการ
ปรับเปลี่ยนบ่อยครั้ง ท าให้การปฏิบัติงานยุ่งยากข้ึน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threats) 
๑.เป็นนโยบายที่ยุทธศาสตร์จังหวัดให้ความส าคัญ 
๒.เป็นพื้นที่ราบลุ่ม และมีทรัพยากรธรรมชาติอุดม
สมบูรณ์                                             
  

๑.แม่น้ าล าคลองมีวัชพืช และเน่าเสียบ่อยครั้ง 
๒.ประชาชนขาดจิตส านึกในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
  

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threats) 
๑.เป็นนโยบายที่ยุทธศาสตร์จังหวัดให้ความส าคัญ 
๒.เป็นพื้นที่ราบลุ่ม และมีทรัพยากรธรรมชาติอุดม
สมบูรณ์                                             
 

๑.ประชาชนขาดความเข้าใจในการท างานของภาคราชการ 
และยังไม่ให้ความร่วมมือด้านการมีส่วนร่วมในการพัฒนา
ท้องถิ่น 



      3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
องค์การบริหารส่วนต าบลสระ ได้จัดให้มีการประชาคมเพ่ือรวบรวมความคิดเห็นในการพัฒนาท้องถิ่น ในการนี้
จึงได้น าข้อมูลต่างๆซึ่งผ่านการแสดงความคิดเห็นจากประชาชน การส ารวจ/ออกพ้ืนที่ข้อมูลความจ าเป็น
พ้ืนฐาน(จปฐ) ข้อมูล กชช 2 ค. และข้อมูลการจัดท าแผนชุมชนของต าบลสระ มาวิเคราะห์และสรุปปัญหา
ความต้องการของประชาชนได้ ดังนี้ 

ด้าน สถาณการณ์
สภาพแวดล้อมภายนอก

ที่เกี่ยวข้อง 

ขอบข่ายและปริมาณ
ของปัญหา/ความ

ต้องการ 

พื้นที่เป้าหมาย/
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ
แนวโน้มอนาคต 

๑. ด้านสาธารณสุข
และการกีฬา 

1) มีการระบาดของ
โรคติดต่อ 

ด้านสาธารณสุข เขต อบต.สระ มีการป้องกันและท า
ความเข้าใจกับชุมชน 

 2)ประชาชนป่วยเป็นโรค
ประจ าตัวและโรคเรื้องรัง 

 ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยงและผู้ป่วย 

ท าความเข้าใจและ
ให้ความรู้ในการ
รักษาสุขภาพ 

2.ด้านเศรษฐกิจ
และการท่องเที่ยว 

1)ส่งเสริมการท่องเที่ยว
วัฒนธรรมและบรรพขีวิน 

การท่องเที่ยว ในเขตพ้ืนที่ 
อบต.สระ 

มีแหล่งท่องเที่ยวใน
พ้ืนที่และระดับ
จังหวัดพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

 2)ผลผลิตการเกษตรขาด
ตลาดรองรับและราคา
ตกต่ า 

การเกษตร ในเขตพ้ืนที่ 
อบต.สระ 

มีตลาดกลางรับซื้อ
ผลผลิตการเกษตร
สร้างกิจกรรมตลาด
สินค้าการเกษตร 

3.พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

1)แหล่งน้ าใช้เพื่อ
การเกษตรไม่เพียงพอ
และไม่ทั่วถึง 

แหล่งน้ า ในเขตพ้ืนที่
การเกษตร อบต.
สระ 

เกษตรกรมีแหล่งน้ า
ใช้อย่างทั่วถึง 

 2)ไฟฟ้าเข้าสู่พ้ืนที่
การเกษตร 

ไฟฟ้า ในเขตพ้ืนที่
การเกษตร อบต.
สระ 

สามารถลดต้นทุน
การผลิตของ
เกษตรกรได้ 

 3)ถนนการสัญจรภายใน
หมู่บ้านและถนนเข้าสู่
พ้ืนที่การเกษตร 

ถนน ใ น เ ข ต พ้ื น ที่  
อบต.สระ 

การคมนาคม สะดวก 
รวดเร็วและปลอดภัย 

๔ พัฒนาสังคม 
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

1)ผู้ด้อยโอกาสและกลุ่ม
เปราะบาง 

สวัสดิการสังคม ในเขตพ้ืนที่ 
อบต.สระ 

ส่งเสริมสนับสนุน
และพัฒนาศักยภาพ
ให้พ่ีงพาตัวเองได้ 

 

 

 

 



ด้าน สถาณการณ์
สภาพแวดล้อมภายนอก

ที่เกี่ยวข้อง 

ขอบข่ายและ
ปริมาณของปัญหา/

ความต้องการ 

พื้นที่เป้าหมาย/
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ
แนวโน้มอนาคต 

๔ พัฒนาสังคม 
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

1)ผู้ด้อยโอกาสและกลุ่ม
เปราะบาง 

สวัสดิการสังคม ในเขตพ้ืนที่ 
อบต.สระ 

ส่งเสริมสนับสนุน
และพัฒนาศักยภาพ
ให้พ่ีงพาตัวเองได้ 

 2)การสืบสานประเพณี
และวัฒนธรรม 

การศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม 

เด็กในโรงเรียน
ในเขตพ้ืนที่ 
อบต.สระ 

ส่งเสริมสนับสนุนเด็ก
และเยาวชนสร้าง
กิจกรรมสืบสาน
ประเพณีและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

๕ พัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

1)แหล่งน้ าล าห้วยตื้น
เขินและการกักเก็บน้ า 

ทรัพยากรธรรมชาติ ในเขตพ้ืนที่ 
อบต.สระ 

ขุดลอกเสริมคันเพ่ือ
กักเก็บน้ าเพื่อให้
ความชุ่มชื้นคืนสู่
ธรรมชาติ 

 2)ปัญหาขยะในชุมชุน สิ่งแวดล้อม ในเขตพ้ืนที่ 
อบต.สระ 

ท าความเข้าใจและ
ให้ความรู้การจัดการ
บริหารขยะใน
ครัวเรือนสู่การ
บริหารจัดการขยะใน
ชุมชนและก่อสร้าง
เตาเผาขยะไร้มลพิษ 

6 พัฒนาการเมือง
การบริหาร 

2)การพัฒนา
ประสิทธิภาพการท างาน 

การบริหารจัดการ ประชาชนและ
บุคลากรท้องถิ่น 

พัฒนาศักยภาพ
บุคลากรท้องถิ่นและ
ส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของประชาชน 

 
 

 


